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CONTRATO No. 004 DE 2016 w

CONTRATANTE: INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

CONTRATISTA: EDIDSON TOVAR NOGALES.

OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga con LA INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA de manera independiente, es decir sin que
exista subordinacion juridica, utilizando sus propios medios,
conocimientos académicos y experiencia a prestar sus
servicios profesionales como abogado especializado
realizando la defensa judicial de la INDUSTRIA en los
procesos que cursan en la actualidad, que se le asignen vy
como apoyo para el desarrollo de la gestion propia de la
Division Juridica de la ILC.

VALOR TOTAL: VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($22.341.600).

PLAZO: HASTA EL 31 DE MARZO DE 2016 Y A PARTIR DE SU
LEGALIZACION.

Entre los suscritos, de una parte, JUAN PABLO MATTA CASAS, identificado con
la cédula de ciudadania No. 76.330.962 expedida en Popayan, obrando en su
calidad de Gerente y Representante Legal de la INDUSTRIA LICORERA DEL
CAUCA, segun decreto de nombramiento No. 003 del 01 de enero de 2016, y
acta de posesion No. 498 del 4 de enero de 2016; entidad de naturaleza juridica
de Empresa Industrial y Comercial del Estado, del orden Departamental, creada
por Ordenanza No. 026 de 1972 de la Asamblea Departamental del Cauca,
actuando de conformidad con lo establecido en el Decreto 967 de diciembre 30 de
1986 y en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 80 de 1993 (numeral 1°
del articulo 30; art.11, num. 3°, lit. ¢), y las normas establecidas en el manual de
contratacion de la entidad, quien para los efectos del presente contrato se
denominard LA INDUSTRIA y por la otra, EDIDSON TOVAR NOGALES
identificado con cédula de ciudadania 7.687.475 de Neiva, que para los efectos
del presente contrato se denominara ELL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
contrato, que no esta incurso en causal de Inhabilidad e incompatibilidad para
contratar de las establecidas en la ley 80 de 1993 y demas normas que regulen lo
pertinente, ni en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales, hemos
convenido en ejercicio de nuestra libertad contractual y negocial juridicamente
reconocida, celebrar el presente contrato previa la exposicidn de las siguientes
CONSIDERACIONES: PRIMERA. - EI presente contrato se regirda por lo
establecido en el Manual Interno de Contratacion de LA INDUSTRIA Licorera del
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Cauca adoptado mediante Resoluciéon numero 099 de 21 de febrero dM
sus respectivas modificaciones y adiciones. SEGUNDA.- Que la Industria
Licorera del Cauca es una Empresa Industrial y Comercial del Estado gue fuera
de los asuntos atinentes a su objeto social, como son la produccion y
comercializacion de licores, celebra negocios juridicos de indole comercial.
TERCERA. De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 020 de 2010, proferido
por la Junta Directiva de la Industria Licorera del Cauca, la Division Juridica y
Control Disciplinario Interno tendra las siguientes funciones: 1. Asesorar a la
Industria Licorera del Cauca en el trdmite y solucién de todos los asuntos de
orden juridico. 2. Proyectar y revisar los actos administrativos y demas
documentos oficiales que se le soliciten o se sometan a su consideracién o
estudio, por la Junta Directiva o la Gerencia de la Industria Licorera del Cauca. 3.
Representar a la Industria Licorera del Cauca en todos los procesos en gue sea

parte, cuando asi lo disponga la gerente; dicha representacion se efectuara
. estudiando los documentos que se alleguen a los procesos y atendiendo
oportunamente sobre los mismos. 4. Emitir conceptos sobre los aspectos de
orden legal que le soliciten las diferentes unidades administrativas de la Industria
Licorera del Cuaca. 5. Recopilar, estudiar y mantener archivo actualizado de las
normas legales relacionadas con la empresa. 6. Adelantar indagaciones
preliminares, investigar y fallar en primera instancia, los procesos disciplinarios
contra los servideres publicos de la Industria Licorera del Cauca, asegurando su
autonomia e independencia y el principio de segunda instancia. Cumplir con los
objetivos y metas concertadas en la evaluacién del desempefio. 7. Proyectar los
contratos, minutas y demas actos sobre contratacion que sean necesarios con
proveedores nacionales e internacionales, previas instrucciones de la gerencia de
la empresa. 8. Colaborar en la seleccién de proveedores de bienes Yy Servicios
conforme al Manual de Contratacion de la empresa. 9. Desempefar las demas
funciones que en el marco de la naturaleza del cargo se derivan de los planes,
programas o proyectos de la dependencia y que le sean asignadas por autoridad
competente. 10. Ejercer el autocontrol en ejercicio de su cargo. 11. Dirigir vy
contratar al personal a su cargo, velando por el cumplimiento de las funciones
. asignadas. 12. Las demas que le asignen el jefe inmediato, inherentes a la

naturaleza de su cargo. CUARTA. Que adicionalmente la empresa afronta los
procesos judiciales laborales, administrativos y civiles de cierta magnitud, que
requieren de una atencion, dedicacion y seguimiento especial. QUINTA. Que en
virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que en la Oficina Juridica de la empresa
no se cuenta con el personal de planta suficiente para atender todos y cada uno
de los temas asignados a la Division, se hace necesario e indispensable para Ia
Empresa y Division Juridica contar con un profesional en Derecho como apoyo
para el desarrollo de la gestion propia de esa Oficina. SEXTA. Que basicamente,
lo que se busca con esta contratacién, es no desequilibrar los resultados
obtenidos en los afios inmediatamente anteriores, de ahi la necesidad de
mantener la Asesoria Juridica Externa en la Empresa que ejecute labores
similares al profesional que nos acompafd durante los Ultimos anos, quien
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tambien estaba vinculado a la entidad bajo la modalidad de PreM
Seivicios y cuyos honorarios se pagaban en un valor fijo mensual. SEPTIMA. Que
de conformidad con el artlculo 24 del Manual de Contratacién de la Industria
Licorera del Cauca, ia empresa puede contratar directamente con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area
de que se trate, sin que sea necesario que se haya obtenido previamente varias
ofertas. OCTAVA. Que el Dr. EDIDSON TOVAR NOGALES posee vasta
experiencia e idoneidad en el litigio y la defensa judicial de entidades, habiendo
ejecutado a cabalidad contratos anteriores celebrados con la Industria Licorera del
Cauca. NOVENA. Que el Doctor JUAN PABLO MATTA CASAS, Gerente de LA
INDUSTRIA mediante estudic de conveniencia y oportunidad, solicitd la
suscripcion de un contrato para la prestacion de servicios. El presente contrato se
regira por el siguiente clausulado. CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL
CONTRATO: EL CONTRATISTA se obliga con LA INDUSTRIA LICORERA DEL
CAUCA de manera independiente, es decir sin que exista subordinacion juridica,
utilizando sus propios medios, conocimientos académicos y experiencia a prestar
sus servicios profesionales como abogado especializado realizando la defensa
judicial de la INDUSTRIA en los procesos que cursan en la actualidad, que se le
asignen y como apoyo para el desarrollo de |a gestion propia de la Division
Juridica de la ILC. CLAUSULA SEGUNDA- PLAZO DE EJECUCION: El plazo
de ejecucion, es decir, el término durante el cual EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir el objeto del presente contrato es HASTA EL 31 DE
MARZO DE 2016 Y A PARTIR DE SU LEGALIZACION. CLAUSULA TERCERA:
INFORMES - FORMA DE_ENTREGA: EL CONTRATISTA debera entregar
informes mensuales de las actividades realizadas dentro del respectivo periodo,
los cuales deberan ser revisados y aprobados por el supervisor del presente
contrato. CLAUSULA CUARTA- VALOR Y FORMA DE PAGO: Se fija como
cuantia para efectos de la presente contratacion hasta el 31 de Marzo de 2016, un
valor de VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($22.341.600). IVA INCLUIDO. Los cuales se
cancelaran en TRES (3) cuotas iguales, asi: Una primera cuota el 31 de Enero de
2015, y DOS cuotas mensuales, cada una por valor de SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE.
($7.447.200) por el servicio prestado, previa expedicidbn del certificado a
satisfaccién del servicio por parte del supervisor del contrato, entrega del informe
del respectlivo periodo a cancelar por parte del contratista y los documentos
requeridos para el pago. PARAGRAFO 1° Cuando para el cumplimiento del
objeto contractual, se haga necesaria la realizacién de viajes por fuera de la sede
de LA INDUSTRIA, previa justificacion del ordenador del gasto o de la supervision
del contrato, se podran cancelar los gastos de viaje vy desplazamiento a que haya
lugar conforme los rangos utilizados en LA INDUSTRIA para jos funcionarios del
maximo grado del nivel ejecutivo (Jefes de Division). CLAUSULA QUINTA:
APROPIACION PRESUPUESTAL: LA INDUSTRIA se obliga a reservar con
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destino a éste contrato, los dineros estipulados en la clausula del M
imputacidn presupuestal se determina se imputaran al Rubro 3 A1201 respaldado
con la Disponibilidad Presupuestal namero 0041 del 05 de Enero de 2016.
CLAUSULA SEXTA. GARANTIAS DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA
debera constituir a favor de LA INDUSTRIA, a satisfaccion de la misma, a
través de una Compafia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia y reconocida por la superintendencia respectiva: Una GARANTIA
UNICA que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato que a
continuacion se relacionan, la cual se mantendra vigente durante la ejecucion y
liquidacion del contrato y la prolongacion de sus efectos asi: A. Cumplimiento
del contrato, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual a la duracidn del contrato y seis (6) meses mas.
B. Calidad del servicio, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del
valor del contrato y con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses
mas. CLAUSULA SEPTIMA- ESPECICIFICACIONES: Las especificaciones
técnicas de los informes que EL CONTRATISTA se obliga a suministrar, se
ajustaran en un todo, a las condiciones contenidas en las clausulas primera vy
tercera de este contrato. CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION. La supervisidn
del presente contrato sera ejercida por parte de LA INDUSTRIA a traves de la
Jefe de la Division Juridica, quien controlara su correcta ejecucion y cumplimiento.
CLAUSULA NOVENA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - EL
CONTRATISTA se obliga a estar bajo la supervision del funcionario designado
para ello por LA INDUSTRIA, quien velara por el cumplimiento de las obligaciones
aqui establecidas y ademas las siguientes: 1). Cumplir con el objeto contractual
dentro de las especificaciones técnicas y condiciones contractuales requeridas.
2). Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan
por parte de LA INDUSTRIA, a través del supervisor. 3). Entregar los informes
que le solicite el supervisor del desarrollo de la ejecucion del objeto contractual.
4). Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos. 5). No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
actuen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. 6). EL
CONTRATISTA sera responsable ante las auteridades de los actos u omisiones
en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a LA INDUSTRIA o a terceros. 7). Cumplir con las
condiciones técnicas y eccnoémicas contenidas en el presente contrato vy
documentes anexos al mismo. 8). Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato. CLAUSULA DECIMA. OBLIGACIONES DE LA INDUSTRIA- 1).
Ejercer la supervision y seguimiento permanente de la ejecucion del contrato. 2).
Exigir el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA 3). Expedir y
tramitar los certificados de cumplimento del objeto contractual. 4). Pagar el valor
del contrato en los términos pactados. 5). Adelantar las gestiones necesarias para
el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de las garantias a gue
haya lugar. 6). Actuar de tal modo que por causas imputables a la entidad, no
sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo
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del CONTRATISTA, para lo cual, en el menor tiempo posible, COM

desajustes que puedan presentarse y acordara los mecanismos y procedimientos
pertinentes para precaver o solucionar rapida y eficazmente las diferencias o
situaciones litigiosas que lleguen a presentarse. 7). Pronunciarse sobre los
documenteos que someta EL CONTRATISTA a su consideracién, de acuerdo con
el contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento definitivo por parte del CONTRATISTA, de cualquiera de las
obligaciones contraidas o de declaratoria de caducidad, EL CONTRATISTA
pagara a LA INDUSTRIA a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del presente contrato, suma que la INDUSTRIA hara efectiva
mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccidn, de los
saldos que adeude al CONTRATISTA, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la presentacion de la oferta. Si esto no fuere
posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la cldusula penal no excluye
la indemnizacion de perjuicios. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En
caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales, entre ellas la
que hace relacion con el plazo de ejecucion del contrato y, en general con las
pactadas en las condiciones de contratacion, EL CONTRATISTA autoriza
expresamente a LA INDUSTRIA para que, como tasacién anticipada y definitiva
de perjuicios, imponga multas diarias sucesivas de hasta el cero punto uno por
ciento (0.1%) del valor total del contrato, sin que sobrepasen el diez por ciento
(10%) del valor total del mismo, contadas a partir del momento en que ha debido
cumplirse la prestacion y hasta el momento en que efectivamente se cumpla, sin
perjuicio de la declaratoria de caducidad y de la facultad de hacer efectiva la
clausula penal pecuniaria. PARAGRAFO: La imposicion de las multas
contractuales se hara efectiva mediante resolucion motivada por parte de LA
INDUSTRIA. Dicha resolucion prestara mérito ejecutivo contra EL CONTRATISTA
y las personas que hayan constituido las respectivas garantias y su valor se hara
efectivo tomandolo de las sumas de dinero que se le adeuden al CONTRATISTA
0, en su defecto, ante la jurisdiccion competente. De las multas impuestas se
informara a la Camara de Comercio respectiva. La INDUSTRIA respetara en todo
momento el debido proceso, aplicando para eilo un procedimiento que garantice
el derecho de audiencia y defensa del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA
TERCERA VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES DE LOS
TRABAJADORES: EL CONTRATISTA es el Gnico responsable por la vinculacion
de personal, lo cual realiza en su propio nombre y por su cuenta y riesgo, sin que
LA INDUSTRIA adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto
corresponde al CONTRATISTA el pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones a que haya Ilugar. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA INDUSTRIA contra
todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL
CONTRATISTA, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion de
los trabajos objeto del contrato y terminados éstos, durante su permanencia y




,@.‘";.;;‘; 4& ﬂv; g ‘M -
g R JSTRIA Lalld
|4 oRERA DEL cAUCA

T, 891500.719-5

hasta la liquidacion definitiva del contrato. Se consideran como hechos in B3 dbles

al contratista todas las acciones u omisiones de su personal y de sus
subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de cualquiera de ellos, los
errores y defectos, mala calidad y en general cualquier incumplimiento de sus
obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accién legal contra LA INDUSTRIA por asuntos que al tenor del contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible
para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley
para mantener indemne a LA INDUSTRIA. Si en cualquiera de los eventos antes
previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de LA
INDUSTRIA, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al
CONTRATISTA y éste pagara todos los gastos en que LA INDUSTRIA incurra por
tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere EL CONTRATISTA, LA INDUSTRIA
tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que
adeude al CONTRATISTA por razén de los trabajos objeto del contrato, a recurrir
a las garantias otorgadas o a utilizar cualquier otro mecanismo legal para tal
proposito. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: Por razones de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun
acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucidon del contrato,
mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de Suspension. PARAGRAFO. PRIMERO: EL
CONTRATISTA, prorrogara la vigencia de la garantia unica de cumplimiento por
el tiempo que dure la suspension. CLAUSULA DECIMA SEXTA CESION: EL
CONTRATISTA, sélo podra ceder el presente contrato previa autorizacion escrita
de LA INDUSTRIA. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SEGURIDAD SOCIAL: EL
CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA sélo podra subcontratar
todo aquello que no implique la ejecucion de la totalidad del objeto del presente
contrato, con la autorizacion previa y escrita de LA INDUSTRIA. En el texto de los
subcontratos autorizados se dejara constancia que se entienden celebrados
dentro y sin perjuicio de los términos de éste contrato y bajo la exclusiva
responsabilidad de EL CONTRATISTA. LA INDUSTRIA podra ordenar la
terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga
derecho a reclamar la indemnizaciérj de perjuic[o, ni a instaurar acciones contra
LA INDUSTRIA por esta causa. CLAUSULA DECIMA NOVENA- LIQUIDACION
DEL CONTRATO: El presente contrato se liguidard de conformidad con lo
establecido en el Manual Interno de Contratacion de la Industria Licorera del
Cauca adoptado mediante Resolucién nomero 099 del 21 de febrero de 2008.
CLAUSULA VIGESIMA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
CONTRATISTA declara expresamente bajo gravedad del juramento, el cual se
entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso
en las inhabilidades e incompatibilidades para cbntratar determinadas en la
Constitucion, en la Ley y las expresamente sefialadas en el Art 8 de la Ley 80 de
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1993, CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PERFECCIONAMM
LEGALIZACION. El presente contrato se perfecciona con la firma de las dos
partes y para su legalizacion requiere de aprobacién de la Garantia Unica que
avale el cumplimiento del contrato y el registro Presupuestal. Los costos del
diligenciamiento de los anteriores, y sus costos y documentos estaran a cargo de
EL CONTRATISTA. Los anexos que se mencionan en este contrato, forman
parte integral del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Los conflictos que se sucedan durante la gjecucion del objeto
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo
directo y conciliacion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. ESTIMACION,
TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS. Teniendo en cuenta la naturaleza
del objeto del presente contrato: A. Incumplimiento total o parcial de los
ofrecimientos efectuados en su propuesta y de las obligaciones contractuales a su

cargo. B. Falta de calidad técnica. C. Puntualidad en el suministro de los servicios
. objeto del contrato. PARAGRAFO. Los riesgos no estimados en la presente
contratacion seran asumidos por la parte que esté en mejor condicion de
preverios y controlarlos. De igual manera para su asignacién se tendra en cuenta
las reglas generales del derecho civil y comercial en materia de asuncién de
riesgos contractuales. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - GASTOS: Todos los
gastos que demande la legalizacion vy perfeccionamiento de este contrato,
correran a cargo del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.-
DOMICILIO: Para todos los efectos legales del presente contrato el domicilio sera
la ciudad de Popayan Departamento del Cauca.

Para constancia se firma en Popayan, a los 06 dias del mes de Enero de 2016,

EL CONTRATISTA, ™~
PP — ‘] -7

JUAN PABLO MATTA CASA EDIDSON
. \_GP.LE‘TDI& e C.C. 7.687.

industria Licorera del Cauca

tf Proyecto: Angélica Montilia Montilla - Jefe Divisién Juridica
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INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

FECHA: 5 de enero de 2016

GERENCIA

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION:

De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 020 de 2010, proferido por la Junta
Directiva de la Industria Licorera del Cauca, la Division Juridica y Control
Disciplinario Interno tendra las siguientes funciones: 1. Asesorar a la Industria
Licorera del Cauca en el tramite y solucion de todos los asuntos de orden juridico.
2. Proyectar y revisar los actos administrativos y demas documentos oficiales que
se le soliciten o se sometan a su consideracion o estudio, por la Junta Directiva o
la Gerencia de la Industria Licorera del Cauca. 3. Representar a la Industria
Licorera del Cauca en todos los procesos en que sea parte, cuando asi lo
disponga la gerente; dicha representacion se efectuara estudiando los
documentos que se alleguen a los procesos y atendiendo oportunamente sobre
los mismos. 4. Emitir conceptos sobre los aspectos de orden legal que le soliciten
las diferentes unidades administrativas de la Industria Licorera del Cuaca. 5.
Recopilar, estudiar y mantener archivo actualizado de las normas legales
relacionadas con la empresa. 6. Adelantar indagaciones preliminares, investigar y
fallar en primera instancia, los procesos disciplinarios contra los servidores
publicos de la Industria Licorera de! Cauca, asegurando su autonomia e
independencia y el principio de segunda instancia. Cumplir con los objetivos y
metas concertadas en la evaluacidon del desempefio. 7. Proyectar los contratos,
minutas y demas actos sobre contratacion que sean necesarios con proveedores
nacionales e internacionales, previas instrucciones de la gerencia de la empresa.
8. Colaborar en la seleccion de proveedores de bienes y servicios conforme al
Manual de Contratacion de la empresa. 9. Desempenar las demas funciones que
en el marco de la naturaleza de! cargo se derivan de los planes, programas o
proyectos de la dependencia y que le sean asignadas por autoridad competente.
10. Ejercer el autocontrol en ejercicio de su cargo. 11. Dirigir y contratar al
personal a su cargo, velando por el cumplimiento de las funciones asignadas. 12.
Las demas que le asignen el jefe inmediato, inherentes a la naturaleza de su
cargo.

Adicionalmente la empresa afronta los siguientes procesos judiciales laborales,
administrativos y civiles de cierta magnitud, que requieren de una atencion,
dedicacion y seguimiento especial:




. Accion:

Actora:
Radicacion

Acto demandado,

Despacho:
Popayan.

Ultimas Actuaciones:

Estado actual:

. Accion:

Actor:
Radicacién:

Acto demandado:

Despacho:
Popayan.

Ultimas Actuaciones:

Estado actual:

Nulidad y restablecimiento del Derecho

MARIA CLAIRE MONTENEGRO MORA
19001333100320110037501

Declaratoria de Insubsistencia de su nombramiento
como jefe de la Oficina Juridica

Juzgado 3 Administrativo de Descongestion de

Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca.

El dia 30 de enero de 2015 se profiere sentencia de
primera instancia favorable a la INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA, notificada en el mes de febrero de 2015.
Se concedié el recurso de apelacion interpuesto por la
parte demandante. El 27 de mayo de 2015, el
proceso fue radicado en segunda instancia donde la
magistrada CARMEN AMPARO PONCE DELGADO. El
31 de julio de 2015 se admite la apelacion. E! 25 de
septiembre de 2015 se profiere auto que corre traslado
para alegatos en segunda instancia.

Se presentaron alegatos

Nulidad y restablecimiento del Derecho

JUAN FRANCISCO MORA OBANDO
19001333100320110043501

Declaratoria de Insubsistencia de su nombramiento
como jefe de Control Interno

Juzgado 3 Administrativo de Descongestion de

Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca

En etapa de pruebas. Se presentd oposicion al recurso
de reposicion interpuesto por el actor en contra de auto
que le negd el decreto de nuevas pruebas. Se
presentaron alegatos de conclusion. El dia 21 de mayo
de 2015 se dictd sentencia de primera instancia
favorable a ILC. Se concedid el recurso de apelacién
presentado por el demandante. El dia 10 de julio de
2015 el proceso es repartido en segunda instancia a la
Magistrada CARMEN AMPARO PONCE DELGADQ. El
21 de agosto de 2015 se admite el recurso de apelacion
presentado por la parte demandante. El 27 de agosto
de 2015 la apoderada del demandante presenta
memorial

El 09 de diciembre de 2015 se dicta auto de traslado
de alegatos por 10 dias, para presentarse en enero de
2016




#

. Accion:

Actor:
Radicacion:
Acto demandado:

Despacho:

Ultimas Actuaciones:

Estado actual:

. Accion:

Actor:
Radicacion:
Acto demandado:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

Nulidad y restablecimiento del Derecho

JUAN FRANCISCO MORA OBANDO
19001-23-31-701-2011-00478-00

Declaratoria de Insubsistencia de la resolucion de
liquidacion de cesantias definitivas.

Tribunal Contencioso Administrativo  del
Doctora GLORIA MILENA PAREDES.

El 11 de diciembre de 2014, se profirid sentencia de
primera instancia favorable a la ILC, notificada en el
mes de enero de 2015. De acuerdo a lo informado por
el Tribunal la sentencia no fue apelada.

el 19 de marzo de 2015 se decretd el archivo temporal
del proceso.

Cauca.

Nulidad y restablecimiento del Derecho

OLGA LUCIA ROMERO
19001-33-31-008-2010-00223-00

Acto administrativo proferide por la Junta Directiva de la
Industria Licorera del Cauca que ordené la supresion de
su cargo

Juzgado Sexto Administrativo de Descongestion.
Tribunal Contencioso Administrativo de! Cauca.
Doctora GLORIA MILENA PAREDES.

El dia 28 de noviembre de 2014 se profirié sentencia de
primera instancia en contra de la INDUSTRIA
LICORERA DEL CAUCA. Se presentd recurso de
apelacion contra la sentencia de primera instancia. El
dia 14 de abril de 2015 a las 10:00 AM, se realizd la
audiencia obligatoria de conciliacion previa a la
concesion del recurso de apelacion. El dia 25 de mayo
de 2015, se admitid6 el recurso de apelacion,
correspondiendo al despacho de la Dra. GLORIA
MILENA PAREDES. El dia 17 de julio de 2015, el
despacho corre traslado para alegatos de conclusion.

El dia 30 de julio de 2015 se presentaron alegatos de
conclusion en segunda instancia por parte de la iLC. El
asunto se encuentra en la Procuraduria para que rinda
concepto. En espera de la sentencia de segunda
instancia.




[A]

. Accion:

Actor:
Radicacion:

Acto demandado:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

. Accién:

Actor:
Demandado:
Radicacion:

Acto demandado:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Nulidad y restablecimiento del Derecho
LIBARDO ANTONIO ARCE BALCAZAR

19001333300320130011800 -
19001233300320130037200

Declaratoria de insubsistencia de su nombramiento
Profesional de Calidad y el reconocimiento de la calidad
de trabajador oficial

Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad. Tribunal
Contencioso Administrativo del Cauca. Doctor
CARLOS HERNANDO JARARMILLO DELGADO.

El dia 21 de enero de 2014, se realizé la audiencia
inicial, el Juzgado resolvi6 que como se demandaban
actos de contenido general el competente era el
Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca.
Proceso remitido al Tribunal Contencioso Administrativo
oralidad. El dia 15 de mayo de 2015, el Tribunal
Contencioso Administrativo del Cauca, oralidad, decidio
devolver el expediente por competencia al juzgado
Tercero Administrativo de oralidad.

El 05 de junio de 2015 el expediente fue remitido al
Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad. En
espera de que el Juzgado dicte auto para realizar la
primer audiencia.

Nulidad y restablecimiento del Derecho

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA-.
1900133330320120021700
19001333100320120021701

Nulidad de los actos administrativos mediante los
cuales se impuso multa a fa ILC por infraccién a la
cuota de aprendices.

Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad. Tribunal
Contencioso  Administrativo Magistrado Ponente
HERNANDO JARAMILLO DELGADO

El dia 13 de enero de 2015, se profirid sentencia de
primera instancia favorable a las pretensiones de la
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA. El dia 6 de
marzo de 2015 a las 11:00 AM, se realiz6 la audiencia
obligatoria de conciliacion previo a la concesion del
recurso de apelacion. Se asistio a la audiencia de
conciliacion. Se concedid el recurso de apelacion. El
proceso correspondidé en el Tribunal Contencioso
Administrativo al Magistrado HERNANDO JARAMILLO
DELGADO, donde se corrié traslado para alegatos el




Estado actual:

. Accion:

Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

. Accion:

Actor:
Demandado:
Radicacién:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

07 de abril de 2015.
El 21 de mayo de 2015 entro a despacho del
Magistrado para fallo de segunda instancia.

Proceso Ordinario Laboral

OSCAR HERNEY COBO FORERO

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001310500220120024000

Declaracion y condena al pago de viaticos, horas
extras, dominicales y festivos durante el tiempo en que
las actividades de mercadeo fueron realizadas por
personal del sindicato

Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Popayan.
Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito judicial de
Popayan.

El 23 de septiembre de 2013 se profiere sentencia de
primera instancia a favor de la INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA. E! dia 30 de julio de 2014 se confirmo
por el Tribunal Superior de Popayan, Sala Laboral, la
Sentencia de primera instancia.

Liquidacién de costas procesales a favor de ILC EL 30
de septiembre de 2014

Proceso Ordinario Laboral

NILSON LOPEZ SANTAMARIA

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001-31-05-001-2011-00521-01

Reclama la reliquidacién de sus cesantias definitivas de
acuerdo a su interpretacién de la convencion colectiva
de trabajo.

Juzgado Laboral del Circuito de Popayan. Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Popayan, Corte
Suprema de Justicia Sala de Casacion laboral, M.P.
RIGOBERTO ECHEVERRY BUENO.

El 18 de febrero de 2014 el asunto es radicado en la
Corte. El 12 de marzo de 2014 se admite el recurso y
se corre traslado. El 06 de mayo de 2014 se recibe la
demanda de casacién por el apoderado del
demandante. El 02 de julio de 2014 se califica la
demanda y se da traslado al opositor. El 01 de agosto
de 2014 se entrega la oposicion por parte de la ILC. El
19 de agosto de 2014 el proceso entra a despacho.

A despacho para sentencia.
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9. Accion:

Actores:

Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

10.Accion:
Actores:

Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Proceso Ordinario Laboral

MIGUEL ANGEL SANCHEZ QUILINDO, JUAN PABLO
BRAVO SOLANO, MARIA LIDIA GUEVARA ARENAS,
ANA DIOMAR ORDONEZ, NELLY EUGENIA
ORDONEZ, MARCELA PACHAJOA MARTINEZ Y
GUIDO HERNANDO VALENCIA

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001-3105002201-000364-01

Demanda donde reclaman el pago de la pension
consagrada en el articulo 43 de la Convencién
Colectiva de Trabajo.

Juzgado Laboral del Circuito de Popayan. Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Popayan, Corte
Suprema de Justicia Sala de Casacion laboral, M.P.
JOSE MAURICIO BURGOS RUIZ

El 21 de agosto de 2012 el asunto es radicado en la
Corte. El 9 de octubre de 2012 se admite el recurso y
se corre traslado. El 22 de noviembre de 2012 se
recibe la demanda de casacidn por el apoderado del
demandante. El 04 de diciembre de 2012 se califica la
demanda y se da traslado al opositor. El 24 de enero
de 2013 se entrega la oposicién por parte de la ILC. El
20 de marzo de 2013 el proceso entra a despacho para
sentencia.

A despacho para sentencia.

Proceso Ordinario Laboral

GREGORIO VASQUEZ, YOLANDA PALECHOR
PALECHOR, LUIS HUMBERTO ORDONEZ CRUZ
OMAIRA MOSQUERA, GABINO CALDON, MARIA
ESPERANZA MUNOZ, ANCIZAR PAZ OBANDO, LIBIA
EUGENIA CARDENAS ORDONEZ, CENAIDA PAZ,
REINA ROSA DIAZ SANCHEZ, SAMUEL SILVERIO
TROCHEZ, NUBIA STELLA LOPEZ SERNA
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001-310500320090028901. INTERNO 59256
Demanda donde reclaman el pago de la pension
consagrada en el articulo 43 de la Convencion
Colectiva de Trabajo.

Juzgado Laboral del Circuito de Popayan. Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Popayan, Corte
Suprema de Justicia Sala de Casacién laboral, M.P.
JOSE MAURICIO BURGOS RUIZ

El 06 de noviembre de 2012 el asunto es radicado en




#

Estado actual:

11.Accidn:
Actor:
Demandado:

Radicacion:
Pretensiones:
Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

12.Accidn:
Actor:
Demandado:
Radicacién:
Pretensiones:

Despacho:

la Corte. El 4 de diciembre de 2012 se admite el
recurso y se corre traslado. El 25 de enero de 2013 se
recibe la demanda de casacién por el apoderado del
demandante. El 13 de febrero de 2013 se califica la
demanda y se da traslado al opositor. El 12 de marzo
de 2013 se entrega la oposicién por parte de la ILC. El
14 de marzo de 2013 el proceso entra a despacho para
sentencia.

A despacho para sentencia.

Proceso Ordinario Laboral

HERMENCIA CORTES DE ORDONEZ
DEPARTAMENTO DEL CAUCA - FONDO
TERRITORIAL DE PENSIONES DEL
DEPARTAMENTOQO DEL  CAUCA- INDUSTRIA
LICORERA DEL CAUCA

19001310500120140011301

Demanda donde reclaman el pago de una pension.
Juzgado Primero Laboral del Circuito de Popayan.
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Popayan, Sala
Laboral. MP. LEONIDAS RODRIGUEZ CORTES

El dia 14 de septiembre de 2014 se realizd la audiencia
unica mediante la cual se declard probada la excepcion
de falta de competencia frente a la INDUSTRIA
LICORERA DEL CAUCA vy se dispuso su
desvinculacion del proceso. La Sentencia fue apelada
por el demandante. El 31 de julio de 2015 el Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Popayan, sala laboral
fija fecha de audiencia de alegatos y sentencia.

El 06 de agosto de 2015 se llevé a cabo la audiencia de
segunda instancia donde se confirmé la sentencia de
primera instancia absolviéndose de las pretensiones de
la demanda a la ILC. EI 02 de septiembre de 2015 el
expediente se remite al juzgado de origen.

Proceso Ordinario Laboral

JOSE RAMIRO MENDEZ ASTUDILLO

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001310500320120019602

Reclama el pago de viaticos, horas extras, vy
remuneracion por trabajo en dominicales vy festivos
durante el tiempo en que las actividades de mercadeo
fueron realizadas por personal del sindicato.

Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Popayan.




¥

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

13.Accion:
Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Popayan, Sala
Laboral. MP. LUIS JAVIER AVILA CABALLERO

Con auto del auto del 16 de septiembre de 2014 se fij6
fecha para la primera audiencia. La primera audiencia
se realizé el 24 de marzo de 2015 a las 10 AM. Se
asistio a la primera audiencia y se fijé6 como fecha para
la segunda audiencia el 07 de abril de 2014 de practica
de pruebas, alegatos y sentencia. El dia 07 de abril de
2014 se surtio la segunda audiencia, donde se profirid
sentencia de primera favorable a la ILC. El 20 de abril
de 2015 el Tribunal Admite el recurso de apelacion.

El 28 de abril de 2015 el proceso entra a despacho. El
25 de noviembre de 2015 se llevé a cabo la audiencia
de alegatos y sentencia de segunda instancia,
confirmando la sentencia absolutoria de primera
instancia.

Proceso Ordinario Laboral

GLORIA ESTELLA YUNDA DIAZ

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001310500320140026500

Reclama la reliquidacion de sus cesantias definitivas de
acuerdo a su interpretacion de la convencion colectiva
de trabajo.

Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Popayan.

El dia 16 de febrero de 2015, se notificd la demanda a
la INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA. Se contestd
la demanda oportunamente, aportar recibo de pago de
las cesantias definitivas.  Fijacion de la primera
audiencia de conciliacion obligatoria para el 24 de
septiembre de 2015.

El 24 de septiembre de 2015 se lleva a cabo la
audiencia, la demandante pedia $480.000.000, por
reliquidacion de cesantias. El juzgado condend a
reliquidar las cesantias al considerar que no se tuvieron
en cuenta las doceavas de dos factores salariales, se
condena a  $3.600.000. Se presentd recurso de
apelacion.

El 13 de octubre de 2015 el Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Popayan, admitié el recurso de
Apelacion. Despacho de Luis Javier Avila Caballero.




14.Accidn:
Actor:
Demandado;

Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

ESTADO ACTUAL:

15. Accién:
Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:
Despacho:

Ultimas actuaciones.

Proceso Ordinario Laboral
LIDIA MARINA PALECHOR JIMENEZ

DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - FONDO
TERRITORIAL DE PENSIONES - INDUSTRIA

LICORERA DEL CAUCA

19001310500120140025000

Reclama la reliquidacion de la pension de vejez
solicitando la aplicacién del paragrafo transitorio de
clausula cuarenta y tres de la convencion colectiva de
trabajo.

Juzgado Primero Laboral del Circuito de Popayan.

El juzgado al admitir la demanda, dispuso vincular
oficiosamente a la INDUSTRIA LICORERA DEL
CAUCA, entidad que no habia sido demandada. La
demanda fue notificada a la ILC, y por lo tanto, se
presentd recurso de reposicibn contra el auto
admisorio. El dia 21 de julio se presenta recurso de
reposicion contra el auto admisorio de la demanda,
solicitando se desvincule a la ILC por no haberse
agotado contra ella la reclamacion administrativa, ni
haberse presentado contra ella la demanda. El 22 de
septiembre de 2015 se rechaza el recurso de
reposicion. El 30 de septiembre de 2015 se contesta la
demanda. El 22 de octubre de 2015 el juzgado da por
no contestada la demanda al considerar que el auto
admisorio de la demanda era de mero tramite y no tenia
recurso de reposicién y fija fecha para audiencia de
conciliacion y juzgamiento para el 29 de marzo de
2016. EIl 30 de octubre de 2015, se presenta recurso
de apelacion contra el auto que da por no contestada la
demanda. El 11 de noviembre de 2015 se concede el
recurso de apelacion en el efecto diferido,

El proceso debe ser remitido al Tribunal para resolver el
recurso de apelacién. Se fij6 para el 29 de marzo de
2016 la audiencia de conciliacion y juzgamiento en
primera instancia

Ejecutivo singular

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

SANDRA SALAZAR ACHINTE
19001400300420150059900

Se demanda el pago de factura por venta de producto.
Juzgado Cuarto Civil Municipal de Popayan.

La demandada pagd lo adeudado y se retird la




16. Accion:
Actor:;
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

ESTADO ACTUAL:

demanda.

Ejecutivo singular

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

RUBY ELFI CRUZ DE MOLANO y MARTHA MOLANO
2015 - 00052-00

Se demanda el pago de pagaré por la venta de
producto.

Juzgado Primero Civil del Circuito de Popayan.

Proceso remitido al Juzgado Primero Civil del Circuito
de Popayan por razén de la cuantia, la cual se fijo
tomando en cuenta los intereses moratorios, el juzgado
libr6 mandamiento de pago y ordeno prestar caucion
para el decreto de las medidas cautelares. Se presentd
la caucion y se libraron las medidas cautelares de
embargo y secuestro de inmueble. Se llevé al juzgado
el certificado de tradicion de registro del embargo vy
reclamé el despacho comisorio para el secuestro. Se
entregd el despacho comisorio en la inspeccion de
policia, fijandose para la diligencia de secuestro el dia
03 de junio del 2015. Se realizd la diligencia de
secuestro de un bien inmueble que figura a nombre de
la demandada RUBY ELFI CRUZ DE MOLANO. La
demandada RUBY ELFI CRUZ DE MOLANO presenté
excepciones de mérito afirmando que la firma impuesta
en el pagaré no corresponde a la suya, formulando
denuncio penal contra la licorera por falsedad en
documento y fraude procesal. El 31 de julio de 2015,
se contestaron las excepciones de mérito. Se fij6 para
el dia 15 de octubre la audiencia de tramite, pruebas y
decision. Se llevé a cabo la audiencia, donde la
demandada MARTHA MOLANO reconocid haber
firmado el pagaré y se pidi6 la suspension del proceso
por el termino de 1 mes para la suscripcién de un
acuerdo de pago con garantia real.

Se pidio prorroga de la suspensién por el plazo de un
(1) mes para protocolizar la garantia real que debe
otorgar la deudora. Se fijo para el 16 de diciembre de
2015 a las 9 am la continuacion de la audiencia. El 16
de diciembre de 2015, se llevé a cabo la continuacién
de la audiencia y se presentd el acuerdo conciliatorio al
que han llegado las partes, a través de la suscripcion
de un pagaré con una garantia hipotecaria.

e



17.

18.

Accién:

Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

Accién:

Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Ejecutivo singular

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

MARLY SALAZAR ACHINTE
19-001-31-03-001-2015-00008

Se demanda el pago de pagaré por la venta de
producto.

Juzgado Sexto Civil del Circuito de Popayan.

El juzgado Primero Civil del circuito de Popayan, libro
mandamiento de pago por las facturas que estaban
firmadas por la demandada v fijé el monto de la caucion
para las medidas cautelares. Se presentd la poliza
para las medidas cautelares. El Juzgado libro medidas
cautelares.  Con la creaciéon de los juzgados de
oralidad, el proceso fue remitido al juzgado sexto civil
del circuito de Popayan que continda con el tramite
escritural. Este despacho no ha avocado conocimiento
del proceso.

El 14 de agosto de 2015, se dicta auto por el Juzgado
Sexto Civil del Circuito Mediante el cual se avoca
conocimiento.

Ejecutivo singular

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

JUAN PABLO CIFUENTES

2015-00009-00

Se demanda el pago de facturas por la venta de
producto.

Juzgado Segundo Civil del Circuito de Santander de
Quilichao.

El' juzgado libr6 mandamiento de pago por las facturas
que estaban firmadas por la demandada v fij6 el monto
de la caucion para las medidas cautelares. Se presentd
la péliza para las medidas cautelares. Ei Juzgado libro
medidas cautelares. Se comisiono al juzgado municipal
y éste a la inspeccion de policia para la practica de las
medidas cautelares, las cuales se programaron para el
29 de mayo de 2015. Se asistio el dia 29 de mayo de
2015 la diligencia de secuestro de bienes del
establecimiento de comercio registrado en la Camara
de Comercio como de propiedad del demandado, con
resultados negativos, pues es el inmueble ya no
funciona dicho establecimiento sino un parqueadero de
vehiculos. Se solicité al Juzgado que emplazara y
nombrara curador al demandado por no conocerse su




domicilio actual. El 31 de julio de 2015, el juzgado
profiri6 auto mediante el cual se ordena el
emplazamiento al demandado. Se realizd el
emplazamiento mediante el diario el pais. Con escrito
radicado en agosto de 2015 se remitid el edicto
emplazatorio al juzgado de conocimiento.

Estado actual: El 26 de octubre de 2015 se nombré curador al
demandado. A la espera de que el curador se
posesione.

19. Accién: Controversias contractuales
Actor: HENRY ALBERTO CHAVES CADENA
Radicacion: 19001233100020060104701
Acto demandado: CONTRATOQ DE DISTRIBUCION.
Despacho: Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca. Doctor

NAUN MIRAWAL MUNOZ MUNOZ. Consejo de
Estado, Seccién Tercera. M.P. STELLA CONTO DIAZ
DEL CASTILLO.

Ultimas Actuaciones: EI 8 de marzo de 2012, se profirid sentencia de primera
instancia favorable a la ILC. El 01 de agosto de 2012 el
asunto fue radicado en el consejo de Estado por
apelacion realizada por la parte demandante. El 9 de
agosto de 2012 se admitié el recurso de apelacion del
demandante. E! 3 de septiembre de 2012 se corrid
traslado para alegatos. El 22 de octubre de 2012 el
proceso entro a despacho para sentencia.

Estado actual: A despacho para sentencia.

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta que en la Oficina Juridica de la
empresa no se cuenta con el personal de planta suficiente para atender todos y
cada uno de los temas asignados a la Division, se hace necesario e indispensable
para la Oficina contar con un profesional en Derecho como apoyo para el
desarrollo de la gestion propia de esta Oficina.

Para suplir esta necesidad, se requiere contratar un Abogado Titulado,
especialista (persona natural), que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, que demuestre la idoneidad y experiencia directamente relacionada con
el area de que se trate y que apoye ei grupo de trabajo de la Oficina de la Division
Juridica.

Basicamente, lo que se busca con esta contratacion, es no desequilibrar los
resultados obtenidos en los afics inmediatamente anteriores, de ahi la necesidad
de mantener la Asesoria Juridica Externa en la Empresa que ejecute labores
similares al profesional que nos acompafié durante los dltimos afios, quien
también estaba vinculado a la entidad bajo la modalidad de Prestacion de
Servicios y cuyos honorarios se pagaban en un valor fijo mensual. El perfil y la




'L")

experiencia requerida de ese entonces se mantienen en el presente estudio, pues
se evidencia que con el apoyo adicional de un profesional de dichas
caracteristicas se permite a esa Oficina cumplir con la carga de trabajo asignada y
ejecutar todas y cada una de las actividades, sin que represente riesgo para la
entidad, con lo cual se cumplen las exigencias de eficacia, eficiencia y economia
que permiten a la entidad cumplir con las metas planteadas y repercute en el
cumplimiento adecuado de su mision.

2. RUBRO PRESUPUESTAL: A 1201

3. EJE ESTRATEGICO: Gerencia

4. CONCEPTO DE VIABILIDAD: En la Oficina Juridica de la empresa no se
cuenta con el personal de planta suficiente para atender todos y cada uno de los
temas asignados a la Divisidn, se hace necesario e indispensable para la Oficina
contar con un profesional en Derecho como apoyo para el desarrollo de la gestion
propia de esta Oficina.

Basicamente, lo que se busca con esta contratacion, es no desequilibrar los
resultados obtenidos en los afios inmediatamente anteriores, de ahi la necesidad
de mantener la Asesoria Juridica Externa en la Empresa que ejecute labores
similares al profesional que nos acompand durante los ultimos afos, quien
también estaba vinculado a la entidad bajo la modalidad de Prestacion de
Servicios y cuyos honorarios se pagaban en un valor fijo mensual. El perfil y la
experiencia requerida de ese entonces se mantienen en el presente estudio, pues
se evidencia que con el apoyo adicional de un profesional de dichas
caracteristicas se permite a esa Oficina cumplir con la carga de trabajo asignada y
ejecutar todas y cada una de las actividades, sin que represente riesgo para la
entidad, con lo cual se cumplen las exigencias de eficacia, eficiencia y economia
que permiten a la entidad cumplir con las metas planteadas y repercute en el
cumplimiento adecuado de su mision.

5. ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PROYECTO:

VALOR Y FORMA DE PAGO: Se fija como cuantia para efectos de la presente
contratacion hasta el 31 de Diciembre de 2016, un valor de OCHENTA Y NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE ($89.366.400.).

El contrato de prestacion de servicios profesionales se cancelara en doce (12)
cuotas iguales, asi: Una primera cuota el 31 de Enero de 2016, y Once cuotas
mensuales, cada una por valor de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS M/cte. ($7.447.200) por el
servicio prestado, previa expedicion del certificado a satisfaccion del servicio por
parte del supervisor del contrato, entrega del informe del respectivo periodo a
cancelar por parte del contratista y los documentos requeridos para el pago.

_



6. TIPO DE CONTRATACION: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

7. OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga con LA INDUSTRIA LICORERA DEL
CAUCA a prestar sus servicios profesionales como abogado especializado
realizando la defensa judicial de la INDUSTRIA en los procesos que cursan en la
actualidad, que se le asignen y como apoyo para el desarrollo de la gestién propia
de la Division Juridica de la ILC.

8. LUGAR DE EJECUCCION: Industria Licorera del Cauca.

9: PLAZO: Hasta el 31 de Diciembre de 2016 y a partir de su legalizacion.

10. ANALISIS DE RIESGO:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del presente contrato: A.
Incumplimiento total o parcial de los ofrecimientos efectuados en su propuesta y
de las obligaciones contractuales a su cargo. B. Falta de calidad técnica. C.
Puntualidad en el suministro de los servicios objeto del contrato.

Los riesgos no estimados en la presente contratacion seran asumidos por la parte
que esté en mejor condicion de preverlos y controlarlos. De igual manera para su
asignacién se tendra en cuenta las reglas generales del derecho civil y comercial
en materia de asuncion de riesgos contractuales.

»&’\/\
JUAN|PABLO MATTA CASAS
Gerente

-

REVISO: ANGELICA MONTILLA MONTILLA/ DIVISION JURIDICA ILC
PROYECTO: ANDRES FELIPE ORDONEZ OCHOA/ JUDICANTE ILC %
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Popayan, Enero 5 de 2016.

Doctor
JUAN PABLO MATTA CASAS

Gerente \
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

Popayan.
RIZF. PROPULSTA DE RI IPRESENTACION JUDICIAL.
Cordial saludo,

Atentamente presento propuesta de prestacion de servicios de representacion
judicial y asesoria juridica, con las siguientes especificaciones:

In la actualidad la INDUSTRIA LICORERA DIEL CAUCA afronta los siguientes
procesos judiciales de orden laboral con cuantias significativas que durante los
aldmos afios han venido siendo atendidos por el suscrito abogado:

1. Accién de Nulidad y restablecimiento del Derecho de MARIA CLAIRE
MONTENEGRO MORA, contra la declaratoria de Insubsistencia de su
nombramiento como jefe de la Oficina Juridica, que cursa en el U'ribunal
Contencioso Administrativo del Cauca y se encuentra pendiente de fallo de
segunda instancia. Radicacion 19001333100320110037501.

2. Accion de Nulidad y restablecimiento del Derecho de JUAN FRANCISCO
MORA OBANDO, contra la declaratonia de Insubsistencita de su
nombramiento como jefe de Control Interno, que cutsa en el Tribunal
Contencioso Administrativo del Cauca y se encuentra pendiente de presentar
alegatos de conclusion.  Radicacidn 19001333100320110043501.

3. Accién de Nulidad y restablecimiento del Derecho de JUAN FRANCISCO
MORA OBANDO, contra la tesolucidon de liquidacion de sus cesantias
definitivas, quc cursa en el I'ribunal Contencioso Administrativo del Cauca —
Descongestion. Radicacion 2011-0047800.
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4. Accién de Nulidad y restablecimiento del Derecho de OLGA LUCIA

ROMERO, contra el acto administrativo proferido por la Junta Directiva de
la Industria Licorera del Cauca que ordend la supresion de su cargo, que se
en el Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca. Radicacion 19001-33-
31-008-2010-00223-00.

. Accién de Nulidad y restablecimiento del Derecho de LIBARDO
ANTONIO ARCE BALCAZAR, contra la declaratoria de Insubsistencia de
su nombramiento como Profesional de Calidad y el reconocimiento de la

calidad de trabajador oficial, que cursa en el Tribunal Contencioso
Administrativo del Cauca. Radicacion 190013333003 - 201300118-00

. Acciéon de Nulidad y restablecimiento del Derecho de la INDUSTRIA
LICORERA DEL CAUCA contra el SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE — SENA-  para la nulidad del acto administrativo que
impuso una multa por incumplimiento a la cuota de aprendices, que cursa en
el Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca. Radicaciéon 19001 33 33
03 2012 00217 00.

. Proceso ordinario laboral de OSCAR COBO donde reclama el pago de
viaticos, horas extras, dominicales y festivos durante el tiempo en que las
actividades de mercadeo fucron realizadas por personal del sindicato, que
cursa en el juzgado segundo laboral del circuito de Popayin, y en la sala
Laboral del Tribunal Superior del Distrito judicial de Popayéan, donde ¢l 30
de julio de 2014 se confirmo la sentencia de primera instancia que absolvid
de las pretensiones a la INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA.
Liquidacién de costas procesales a favor de ILC EL 30 de septiembre de
2014. Radicacién: 19001310500220120024000

. Proceso ordinario laboral de NILSON LOPEZ SANTAMARIA contra la
resolucién de liquidacién de sus cesantias definitivas, que cursa ante la Corte

Suprema de Justicia Sala de Casacién Laboral en Bogoti. Radicacion 19001-
31-05-001-2011-00521-01
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9. Proceso ordinario laboral de MIGUEL ANGEL SANCHEZ QUILINDO,
JUAN PABLO BRAVO SOLANO, MARIA LIDIA GUEVARA
ARENAS, ANA DIOMAR ORDONEZ, NELLY EUGENIA
ORDONEZ, MARCELA PACHAJOA MARTINEZ Y GUIDO
HERNANDO VALENCIA, donde reclaman el pago de una pension
convencional, proceso que cursa ante la Corte Suprema de Justicia Sala de
Casacién Laboral en Bogota. Radicacion 19001-3105002201-000364-01.

10.Proceso ordinario laboral de GREGORIO VASQUEZ, YOLANDA
PALECHOR PALECHOR, LUIS HUMBERTO ORDONEZ CRUZ,
OMAIRA MOSQUERA, GABINO CALDON, MARIA ESPERANZA
MUNOZ, ANCIZAR PAZ OBANDO, LIBIA EUGENIA CARDENAS
ORDONEZ, CENAIDA PAZ, REINA ROSA DIAZ SANCHEZ,
SAMUEL SILVERIO TROCHEZ, NUBIA STELLA LOPEZ SERNA,
donde reclaman el pago de una pensién convencional, proceso que cursa

ante la Corte Suprema de Justicia Sala de Casacién Laboral en Bogota.
19001-310500320090028901. INTERNO 59256

11.Proceso Ordinatio Laboral promovido por HERMENCIA CORTES DE
ORDONEZ contra: EL. DEPARTAMENTO DEL CAUCA — FONDO
TERRITORIAL DE PENSIONES DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA - INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA radicacion 19001 31
05 001 2014 00113 00, que cursa en ¢l Tribunal Superior de Distrito Judicial
de Popayan Sala Laboral, donde reclama el pago de una pension.

12.Proceso ordinatio laboral promovido por JOSE RAMIRO MENDEZ
ASTUDILLO contra la INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA Y
SINTRABECOLICAS, radicacion: 19-001-31-005-005-2012-00196-00, que
cursa en el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Popayan Sala l.aboral,
donde reclama el pago de vidticos, horas extras, y remuneracién por trabajo
en dominicales y festivos durante el tiempo en que las actividades de
mercadeo fueron realizadas por personal del sindicato. Se encuentra
pendiente de archivo.
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13.Proceso otdinario laboral de GLORIA ESTELLA YUNDA DIAZ. A
despacho para admision de la demanda. Juzgado Tercero Laboral del
Circuito de Popayan. Radicacion 19001310500320140026500.

14.Proceso Ordinatio Laboral de LIDIA MARINA PALECHOR JIMENEZ. A
despacho para resolver recurso de Apelacién. Juzgado Primero Laboral del
Circuito de Popayan. Radicacién 19001310500120140025000

15.Demanda ejecutiva singular contra RUBY EILFI CRUZ DE MOLANO Y
OTRA, se llegd a acuerdo de pago; que cursa en el Juzgado 1 civil del
circuito de Popayan, Radicado 20150005200.

16.Demanda ejecutiva singular contra MARLY SALLAR ACHINTE. Que cursa
en el juzgado Sexto Civil del Circuito de la ciudad de Popayin, Rad.
1900131030012015000008

Se prestari asesorfa para la celebracién de los negocios juridicos de naturaleza
metcantil que realice la empresa para la distribucién y venta de sus productos, tales
como las ofertas mercantiles que se han celebrado en los ultimos anos.

Adicionalmente, se realizard apoyo a la gestion de la division juridica de la
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA, en los asuntos de que mutuo acuerdo
sean concertados con el contratista.

Las particularidades de la ejecucion del contrato son:

1.

2.

El servicio se prestara de forma independiente bajo la modalidad de contrato de
prestacion de servicios y sin sujecion a una jornada de trabajo.

La forma y tiempo de atencién personal para la prestacion de los servicios de
asesoria se concertaran con la Gerencia y la Jefatura de la Divisién Juridica,
buscando que la asesoria se brinde en términos de oportunidad y calidad.

Se emitiran conceptos juridicos por esctito en los temas que sean solicitados por
la gerencia y division juridica.
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4. Se presentarin informes por escrito mensuales y cada vez que la empresa lo
solicite.

5. Se propone la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales desde el 05 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2016.

6. Se solicita como honorarios mensuales, la suma de $7.447.200, mas IVA., por
pertenecet el suscrito al régimen comun, para un total de $89.366.400.

7. El contratista podra contar con el apoyo de los abogados que integran su oficina
de abogados, pero en todo caso sera el responsable del setvicio contratado.

8. El contratista podr utilizar los recutsos fisicos y contar con la colaboracion del
talento humano de la empresa que sean neccsarios para la prestacion del
servicio. La empresa brindara la informacién y documentacion requerida para la
ejecucion del contrato.

9. En caso que se requieran desplazamientos fuera de la ciudad de Popayan, la
empresa cotrera con todos los gastos que ello implique, tales como tiquetes
aéreos o el transpotte tetrestre y el valor correspondiente a los gastos de viaje
(hospedaje y alimentacién) para lo cual se tomara como referencia la tabla de
viaticos establecida en la Industria Licorera del Cauca para la gerencia.

10.Mi hoja de vida ya reposa en los archivos de la empresa, la cual autorizo de
antemano consultar y verificar silo estiman conveniente.

Atentamep

T.P. No. 98.19ADEL CS.].
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Popayan, Fnero 5 de 2016.

Doctor

JUAN PABLO MATTA CASAS

Gerente

INDUSTRIA LICORERA DEI CAUCA

Popayan.

REF. PROPUESTA DE REPRESENTACION JUDICIAL.

Cotdial saludo,

Atentamente presento propucsta de prestacion de servicios de tepresentacion
judicial y ascsotia juridica, con las siguientes especificaciones:

Fn la actualidad la INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA afronta los siguicntes
procesos judiciales de orden laboral con cuantias significativas que durante los
Altimos afios han venido siendo atendidos por el suscrito abogado:

1. Accion:
Actora:
Radicacion
Acto demandado,
Despacho:

Ultimas Actuaciones:

Estado actual:

Nulidad y restablecimiento del Derecho

MARIA CLAIRE MONTENEGRO MORA
19001333100320110037501

Declaratoria de Insubsistencia de su nombramiento como
jefe de la Oficina Juridica

Juzgado 3 Administrativo de Descongestion de Popayan.
Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca.

El dia 30 de enero de 2015 se profiere sentencia de
primera instancia favorable a la INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA, notificada en el mes de febrero de 2015. Se
concedio el recurso de apelacién interpuesto por la parte
demandante. El 27 de mayo de 2015, el proceso fue
radicado en segunda instancia donde la magistrada
CARMEN AMPARQO PONCE DELGADO. El 31 de julio de
2015 se admite la apelacion. El 25 de septiembre de 2015
se profiere auto que corre traslado para alegatos en
segunda instancia.

Se presentaron alegatos

Cra. 4 No. 11-33 Ofc 202-203 Edif Ulpiano Libreda — Cali — PBX 8890330

Calle 5 Vo, 2-41 Piso 2° Copaydn — PBX 8241867
Cels. 3164204845, G-mail- editovar? 1@ fotmail com




,( F' ., % GE(D/(DSO%fTO’VﬂR.%'POgﬂl:'ES
% i ’ Abogado
K Especialista en Derecho Administrativo - Universidad del Cauca
i

&a'ﬁ‘

h.\ﬂ

RS o Y S I

Especialista en Derecho Comercial — Universidad San Buenaventura de Cali — Pontificia Bolivariana de Medellin
Especialista en Derecho Laboral — Universidad Libre de Colombia

2. Accion:

Actor:
Radicacion:
Acto demandado:

Despacho:

Ultimas Actuaciones:

Estado actual:

. Accién:

Actor:
Radicacion:
Acto demandado:

Despacho:

Ultimas Actuaciones:

Estado actual:
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Nulidad y restablecimiento del Derecho

JUAN FRANCISCO MORA OBANDO
19001333100320110043501

Declaratoria de Insubsistencia de su hombramiento como
jefe de Control Interno

Juzgado 3 Administrativo de Descongestion de Popayan.
Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca

En etapa de pruebas. Se presento oposicion al recurso de
reposicion interpuesto por el actor en contra de auto que le
negd el decreto de nuevas pruebas. Se presentaron
alegatos de conclusion. El dia 21 de mayo de 2015 se
dictd sentencia de primera instancia favorable a ILC. Se
concedid el recurso de apelacién presentado por el
demandante. El dia 10 de julio de 2015 el proceso es
repartido en segunda instancia a la Magistrada CARMEN
AMPARO PONCE DELGADO. El 21 de agosto de 2015
se admite el recurso de apelacion presentado por la parte
demandante. El 27 de agosto de 2015 la apoderada del
demandante presenta memorial

El 09 de diciembre de 2015 se dicta auto de traslado de
alegatos por 10 dias, para presentarse en enero de 2016

Nulidad y restablecimiento del Derecho
JUAN FRANCISCO MORA OBANDO
19001-23-31-701-2011-00478-00
Declaratoria de Insubsistencia de la
liguidacion de cesantias definitivas.
Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca.
GLORIA MILENA PAREDES.

El 11 de diciembre de 2014, se profiri6 sentencia de
primera instancia favorable a la ILC, notificada en el mes
de enero de 2015. De acuerdo a lo informado por el
Tribuna! la sentencia no fue apelada.

el 19 de marzo de 2015 se decretd el archivo temporal del
proceso.

resolucion de

Doctora
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4. Accion;
Actor:
Radicacién:
Acto demandado:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

5. Accién:
Actor:
Radicacién:

Acto demandado:

Despacho:
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Nulidad y restablecimiento del Derecho

OLGA LUCIA ROMERO

19001-33-31-008-2010-00223-00

Acto administrativo proferido por la Junta Directiva de la
Industria Licorera del Cauca que ordend la supresion de
su cargo

Juzgado Sexto Administrativo de Descongestion. Tribunal
Contencioso Administrativo del Cauca. Doctora GLORIA
MILENA PAREDES.

El dia 28 de noviembre de 2014 se profirid sentencia de
primera instancia en contra de la INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA. Se presentd recurso de apelacion contra la
sentencia de primera instancia. El dia 14 de abril de 2015
a las 10:00 AM, se realizo la audiencia obligatoria de
conciliacion previo a la concesion del recurso de
apelacion. El dia 25 de mayo de 2015, se admitié el
recurso de apelacion, correspondiendo al despacho de la
Dra. GLORIA MILENA PAREDES. El dia 17 de julio de
2015, el despacho corre fraslado para alegatos de
conclusion.

El dia 30 de julio de 2015 se presentaron alegatos de
conclusién en segunda instancia por parte de la ILC. El
asunto se encuentra en la Procuraduria para que rinda
concepto. En espera de la sentencia de segunda
instancia.

Nulidad y restablecimiento del Derecho
LIBARDO ANTONIO ARCE BALCAZAR

19001333300320130011800 -
19001233300320130037200

Declaratoria de insubsistencia de su nombramiento
Profesional de Calidad y el reconocimiento de la calidad
de trabajador oficial

Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad. Tribunal
Contencioso Administrativo del Cauca. Doctor CARLOS
HERNANDO JARARMILLO DELGADO.
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Ultimas actuaciones.

Estado actual:

6. Accion:
Actor:
Demandado:
Radicacion:

Acto demandado:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:
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El dia 21 de enero de 2014, se realiz6 la audiencia inicial,
el Juzgado resolvid que como se demandaban actos de
contenido general el competente era el Tribunal
Contencioso Administrativo del Cauca. Proceso remitido
al Tribunal Contencioso Administrativo oralidad. El dia 15
de mayo de 2015, el Tribunal Contencioso Administrativo
del Cauca, oralidad, decidié6 devolver el expediente por
competencia al juzgado Tercero Administrativo de
oralidad.

El 05 de junio de 2015 el expediente fue remitido al
Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad. En espera
de que el Juzgado dicte auto para realizar la primer
audiencia.

Nulidad y restablecimiento del Derecho

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA-.
1900133330320120021700

19001333100320120021701

Nulidad de los actos administrativos mediante los cuales
se impuso multa a la ILC por infraccién a la cuota de
aprendices.

Juzgado Tercero Administrativo de Oralidad. Tribunal
Contencioso  Administrativo Magistrado  Ponente
HERNANDO JARAMILLO DELGADO

El dia 13 de enero de 2015, se profiri6 sentencia de
primera instancia favorable a las pretensiones de la
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA. El dia 6 de marzo
de 2015 a las 11:00 AM, se realizé la audiencia obligatoria
de conciliacion previo a la concesion del recurso de
apelacion. Se asistié a la audiencia de conciliacién. Se
concedi6 el recurso de apelacion. El proceso
correspondid en el Tribunal Contencioso Administrativo al
Magistrado HERNANDO JARAMILLO DELGADO, donde
se corrio traslado para alegatos el 07 de abril de 2015.

El 21 de mayo de 2015 entro a despacho del Magistrado
para fallo de segunda instancia.
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. Accion:

Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

. Accion:

Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.
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Proceso Ordinario Laboral

OSCAR HERNEY COBO FORERO

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001310500220120024000

Declaracién y condena al pago de viaticos, horas extras,
dominicales y festivos durante el tiempo en que las
actividades de mercadeo fueron realizadas por personal
del sindicato

Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Popayan. Sala
Laboral del Tribunal Superior del Distrito judicial de
Popayan.

El 23 de septiembre de 2013 se profiere sentencia de
primera instancia a favor de la INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA. Eldia 30 de julio de 2014 se confirmé por el
Tribunal Superior de Popayan, Sala Laboral, la Sentencia
de primera instancia.

Liquidaciéon de costas procesales a favor de ILC EL 30 de
septiembre de 2014

Proceso Ordinario Laboral

NILSON LOPEZ SANTAMARIA

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001-31-05-001-2011-00521-01

Reclama la reliquidacion de sus cesantias definitivas de
acuerdo a su interpretacién de la convencién colectiva de
trabajo.

Juzgado Laboral de! Circuito de Popayan. Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Popayan, Corte Suprema
de Justicia Sala de Casacién laboral, M.P. RIGOBERTO
ECHEVERRY BUENO.

El 18 de febrero de 2014 el asunto es radicado en la
Corte. El 12 de marzo de 2014 se admite el recurso y se
corre traslado. El 06 de mayo de 2014 se recibe la
demanda de casacion por el apoderado del demandante.
El 02 de julio de 2014 se califica la demanda y se da
traslado al opositor. El 01 de agosto de 2014 se entrega la
oposicion por parte de la ILC. El 19 de agosto de 2014 el
proceso entra a despacho.
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Estado actual: A despacho para sentencia.
9. Accion: Proceso Ordinario Laboral
Actores: MIGUEL ANGEL SANCHEZ QUILINDO, JUAN PABLO

BRAVO SOLANO, MARIA LIDIA GUEVARA ARENAS,
ANA DIOMAR ORDONEZ, NELLY EUGENIA ORDONEZ,
MARCELA PACHAJOA MARTINEZ Y GUIDO

HERNANDO VALENCIA
Demandado: INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
Radicacion: 19001-3105002201-000364-01
Pretensiones: Demanda donde reclaman el pago de la pension
. consagrada en el articulo 43 de la Convencion Colectiva
de Trabajo.
Despacho: Juzgado Laboral del Circuito de Popayan. Tribunal

Superior del Distrito Judicial de Popayan, Corte Suprema
de Justicia Sala de Casacion laboral, M.P. JOSE
MAURICIO BURGOS RUIZ

Ultimas actuaciones. E! 21 de agosto de 2012 el asunto es radicado en la
Corte. El 9 de octubre de 2012 se admite el recurso y se
corre traslado. El 22 de noviembre de 2012 se recibe la
demanda de casacién por el apoderado del demandante.
El 04 de diciembre de 2012 se califica la demanda y se da
traslado al opositor. El 24 de enero de 2013 se entrega la
oposicion por parte de la ILC. El 20 de marzo de 2013 el
proceso entra a despacho para sentencia.

Estado actual: A despacho para sentencia.
10.Accion: Proceso Ordinario Laboral
Actores: GREGORIO VASQUEZ, YOLANDA  PALECHOR

PALECHOR, LUIS HUMBERTO ORDONEZ CRUZ
OMAIRA MOSQUERA, GABINO CALDON, MARIA
ESPERANZA MUNOZ, ANCIZAR PAZ OBANDO, LIBIA
EUGENIA CARDENAS ORDONEZ, CENAIDA PAZ,
REINA ROSA DIAZ SANCHEZ, SAMUEL SILVERIO
TROCHEZ, NUBIA STELLA LOPEZ SERNA

Demandado: INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

Radicacion: 19001-310500320090028901. INTERNO 59256
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Pretensiones:

Despacho:

Ulimas actuaciones.

Estado actual:

JAccion:

Actor:
Demandado:

Radicacion:
Pretensiones:
Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:
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Demanda donde reclaman el pago de la pension
consagrada en el articulo 43 de la Convencion Colectiva
de Trabajo.

Juzgado Laboral del Circuito de Popayan.  Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Popayan, Corte Suprema
de Justicia Sala de Casacion laboral, M.P. JOSE
MAURICIO BURGOS RUIZ

El 06 de noviembre de 2012 el asunto es radicado en la
Corte. El 4 de diciembre de 2012 se admite el recurso y
se corre traslado. El 25 de enero de 2013 se recibe la
demanda de casacion por el apoderado del demandante.
El 13 de febrero de 2013 se califica la demanda y se da
traslado al opositor. El 12 de marzo de 2013 se entrega la
oposicion por parte de la ILC. El 14 de marzo de 2013 el
proceso entra a despacho para sentencia.

A despacho para sentencia.

Proceso Ordinario Laboral

HERMENCIA CORTES DE ORDONEZ

DEPARTAMENTO DEL CAUCA - FONDO TERRITORIAL
DE PENSIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA-
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001310500120140011301

Demanda donde reclaman el pago de una pension.
Juzgado Primero Laboral del Circuito de Popayan.
Tribuna! Superior del Distrito Judicial de Popayan, Sala
Laboral. MP. LEONIDAS RODRIGUEZ CORTES

Fl dia 14 de septiembre de 2014 se realiz6é la audiencia
unica mediante la cual se declaro probada la excepcion de
falta de competencia frente a la INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA y se dispuso su desvinculacion del proceso.
La Sentencia fue apelada por el demandante. El 31 de
julio de 2015 el Tribunal Superior del Distrito Judicial de
Popayan, sala laboral fija fecha de audiencia de alegatos y
sentencia.

El 06 de agosto de 2015 se llevo a cabo la audiencia de
segunda instancia donde se confirmd la sentencia de
primera instancia absolviéndose de las pretensiones de la
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12.Accion:

Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

13.Accion:

Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:

Despacho:

Ultimas actuaciones.
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demanda a la ILC. El 02 de septiembre de 2015 el
expediente se remite al juzgado de origen.

Proceso Ordinario Laboral

JOSE RAMIRO MENDEZ ASTUDILLO

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001310500320120019602

Reclama el pago de viaticos, horas extras, y remuneracion
por trabajo en dominicales y festivos durante el tiempo en
que las actividades de mercadeo fueron realizadas por
personat del sindicato.

Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Popayan.
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Popayan, Sala
Laboral. MP. LUIS JAVIER AVILA CABALLERO

Con auto del auto del 16 de septiembre de 2014 se fijo
fecha para la primera audiencia. La primera audiencia se
realizo el 24 de marzo de 2015 a las 10 AM. Se asistié a
la primera audiencia y se fij6 como fecha para la segunda
audiencia el 07 de abril de 2014 de practica de pruebas,
alegatos y sentencia. El dia 07 de abril de 2014 se surtio
la segunda audiencia, donde se profiri® sentencia de
primera favorable a la ILC. El 20 de abril de 2015 el
Tribunal Admite el recurso de apelacion.

El 28 de abril de 2015 el proceso entra a despacho. El 25
de noviembre de 2015 se llevé a cabo la audiencia de
alegatos y sentencia de segunda instancia, confirmando la
sentencia absolutoria de primera instancia.

Proceso Ordinario Laboral

GLORIA ESTELLA YUNDA DIAZ

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA
19001310500320140026500

Reclama la reliquidacién de sus cesantias definitivas de
acuerdo a su interpretacion de la convencién colectiva de
trabajo.

Juzgado Tercero Laboral del Circuito de Popayan.

El dia 16 de febrero de 2015, se notificé la demanda a la
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA. Se contestd la
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demanda oportunamente, aportar recibo de pago de las
cesantias definitivas. Fijacion de la primera audiencia de
conciliacién obligatoria para el 24 de septiembre de 2015.
El 24 de septiembre de 2015 se lleva a cabo la audiencia,
la demandante pedia $480.000.000, por reliquidacién de
cesantias. El juzgado condeno a reliquidar las cesantias
al considerar que no se tuvieron en cuenta las doceavas
de dos factores salariales, se condena a $3.600.000. Se
presentd recurso de apelacion.

Estado actual: El 13 de octubre de 2015 el Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Popayan, admitio el recurso de Apelacion.
Despacho de Luis Javier Avila Caballero.

14.Accidn: Proceso Ordinario Laboral

Actor: LIDIA MARINA PALECHOR JIMENEZ

Demandado: DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA
ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERA - FONDO
TERRITORIAL DE PENSIONES - INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA

Radicacion: 19001310500120140025000

Pretensiones: Reclama la reliquidacion de la pensién de vejez solicitando

la aplicacion del paragrafo transitorio de clausula cuarenta
y tres de la convencion colectiva de trabajo.

Despacho: Juzgado Primero Laboral del Circuito de Popayan.

Ultimas actuaciones. El juzgado al admitir la demanda, dispuso vincular
oficiosamente a la INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA,
entidad que no habia sido demandada. lLa demanda fue
notificada a la ILC, y por lo tanto, se present6 recurso de

. reposicion contra el auto admisorio. El dia 21 de julio se
presenta recurso de reposicién contra el auto admisorio de
la demanda, solicitando se desvincule a la ILC por no
haberse agotado contra ella la reclamacién administrativa,
ni haberse presentado contra ella la demanda. El 22 de
septiembre de 2015 se rechaza el recurso de reposicion.
El 30 de septiembre de 2015 se contesta la demanda. El
22 de octubre de 2015 el juzgado da por no contestada la
demanda al considerar que el auto admisorio de la
demanda era de mero tramite y no tenia recurso de
reposicion y fija fecha para audiencia de conciliaciéon y
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ESTADO ACTUAL:

15. Accidn:
Actor:
Demandado:
Radicacién:
Pretensiones:
Despacho:

Ultimas actuaciones.

16.Accion:
Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones:
Despacho:

Ultimas actuaciones.
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juzgamiento para el 29 de marzo de 2016. El 30 de
octubre de 2015, se presenta recurso de apelacion contra
el auto que da por no contestada la demanda. El 11 de
noviembre de 2015 se concede el recurso de apelacion
en el efecto diferido,

El proceso debe ser remitido al Tribunal para resolver el
recurso de apelacion. Se fij6 para el 29 de marzo de
2016 la audiencia de conciliacion y juzgamiento en primera
instancia

Ejecutivo singular

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

SANDRA SALAZAR ACHINTE
19001400300420150059900

Se demanda el pago de factura por venta de producto.
Juzgado Cuarto Civil Municipal de Popayan.

La demandada pagé lo adeudado y se retir6 la demanda.

Ejecutivo singular

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

RUBY ELFI CRUZ DE MOLANO y MARTHA MOLANO
2015 - 00052-00

Se demanda el pago de pagaré por la venta de producto.
Juzgado Primero Civil del Circuito de Popayan.

Proceso remitido al Juzgado Primero Civil del Circuito de
Popayan por razéon de la cuantia, la cual se fij6 tomando
en cuenta los intereses moratorios, el juzgado libro
mandamiento de pago y ordeno prestar caucion para el
decreto de las medidas cautelares. Se presentd la
caucion y se libraron las medidas cautelares de embargo y
secuestro de inmueble. Se llevo al juzgado el certificado
de tradicion de registro del embargo y reclamé el
despacho comisorio para el secuestro. Se entrego el
despacho comisorio en la inspeccion de policia, fijandose
para la diligencia de secuestro el dia 03 de junio del 2015.
Se realizé la diligencia de secuestro de un bien inmueble
que figura a nombre de la demandada RUBY ELFI CRUZ
DE MOLANO. La demandada RUBY ELFI CRUZ DE
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ESTADO ACTUAL.

17.Accion:
Actor:
Demandado:
Radicacion:
Pretensiones;
Despacho:
Ultimas actuaciones.

Estado actual:

MOLANO presentd excepciones de mérito afirmando que
la firma impuesta en el pagaré no corresponde a la suya,
formulando denuncio penal contra la licorera por falsedad
en documento y fraude procesal. El 31 de julio de 2015,
se contestaron las excepciones de mérito. Se fij6 para el
dia 15 de octubre la audiencia de tramite, pruebas y
decision. Se llevé a cabo la audiencia, donde la
demandada MARTHA MOLANO reconocié haber firmado
el pagaré y se pidié la suspension del proceso por el
termino de 1 mes para la suscripcién de un acuerdo de
pago con garantia real.

Se pidio prérroga de la suspension por el plazo de un (1)
mes para protocolizar |la garantia real que debe otorgar la
deudora. Se fijo para el 16 de diciembre de 2015 alas 9
am la continuacion de la audiencia. El 16 de diciembre de
2015, se llevo a cabo la continuacion de la audiencia y se
presentd el acuerdo conciliatorio al que han llegado las
partes, a través de la suscripciéon de un pagaré con una
garantia hipotecaria.

Ejecutivo singular

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

MARLY SALAZAR ACHINTE
19-001-31-03-001-2015-00008

Se demanda el pago de pagare por la venta de producto.
Juzgado Sexto Civil del Circuito de Popayan.

El juzgado Primero Civil del circuito de Popayan, libré
mandamiento de pago por las facturas que estaban
firmadas por la demandada vy fijé el monto de la caucion
para las medidas cautelares. Se presentd la péliza para
las medidas cautelares. El Juzgado libro medidas
cautelares. Con la creacion de los juzgados de oralidad, el
proceso fue remitido al juzgado sexto civil del circuito de
Popayan que continia con el tramite escritural. Este
despacho no ha avocado conocimiento del proceso.

El 14 de agosto de 2015, se dicta auto por el Juzgado
Sexto Civil del Circuito Mediante el cual se avoca
conocimiento.

11

Cra. 4 No. 11-33 Qfc 202-203 £dif. Ulpiano Lioreda — Cali — RBX 8590330

Calle 5 :No. 2-41 Piso 2° Popaydn — FBX 8211567
Cefs. 3164204843, L-mail editovarT1é@fotmail com




EDIDSON TOVAR NOGALES
Abogado

Especialista en Derecho Administrativo - Universidad def Cauca

@ Especialista en Derecho Comercial — Universidad San Buenaventura de Cali — Pontificia Bofivariana de Medellin
Especialista en Derecho Laboral - Universidad Libre de Colombia

18.Accion:
Actor:
Demandado:
Radicacién:
Pretensiones:
Despacho:

Ultimas actuaciones.

Estado actual:

19. Accidn:
Actor:
Radicacion:
Acto demandado:
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Ejecutivo singular

INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

JUAN PABLO CIFUENTES

2015-00009-00

Se demanda el pago de facturas por la venta de producto.

Juzgado Segundo Civil del Circuito de Santander de
Quilichao.

El juzgado libré6 mandamiento de pago por las facturas que
estaban firmadas por la demandada y fijé el monto de la
caucion para las medidas cautelares. Se presentd la
poliza para las medidas cautelares. El Juzgado libro
medidas cautelares. Se comisiono al juzgado municipal y
éste a la inspeccion de policia para la practica de las
medidas cautelares, las cuales se programaron para el 29
de mayo de 2015. Se asisti6 el dia 29 de mayo de 2015
la diligencia de secuestro de bienes del establecimiento de
comercio registrado en la Camara de Comercio como de
propiedad del demandado, con resultados negativos, pues
es el inmueble ya no funciona dicho establecimiento sino
un parqueadero de vehiculos. Se solicitd al Juzgado que
emplazara y nombrara curador al demandado por no
conocerse su domicilio actual. El 31 de julio de 2015, el
juzgado profiri6 auto mediante el cual se ordena el
emplazamiento al demandado. Se realizd el
emplazamiento mediante el diario el pais. Con escrito
radicado en agosto de 2015 se remitid el edicto
emplazatorio al juzgado de conocimiento.

El 26 de octubre de 2015 se nombré curador al
demandado. A la espera de que el curador se posesione.

Controversias contractuales

HENRY ALBERTO CHAVES CADENA
19001233100020060104701
CONTRATO DE DISTRIBUCION.
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Despacho:

Ultimas Actuaciones:

Estado actual:

Tribunal Contencioso Administrativo del Cauca. Doctor
NAUN MIRAWAL MUNOZ MUNOZ. Consejo de Estado,
Seccion Tercera. M.P. STELLA CONTO DIAZ DEL
CASTILLO.

El 8 de marzo de 2012, se profirid sentencia de primera
instancia favorable a la ILC. EI 01 de agosto de 2012 el
asunto fue radicado en el consejo de Estado por apelacién
realizada por {a parte demandante. El 9 de agosto de
2012 se admiti6 el recurso de apelacion del demandante.
El 3 de septiembre de 2012 se corrio traslado para
alegatos. El 22 de octubre de 2012 el proceso entr6 a
despacho para sentencia.

A despacho para sentencia.

Se prestard asesorfa para la celebracion de los negocios juridicos de naturaleza
mercantil que realice la empresa para la distribucion y venta de sus productos, tales
como las ofertas mercantiles que se han celebrado en los dltimos afios.

Adicionalmente, sc realizard apoyo a la gestiéon de la division juridica de la
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA, en los asuntos de que mutuo acuerdo
sean concertados con el contratista.

Las particularidades de la ejecucién del contrato son:

1. El servicio se prestard de forma independiente bajo la modalidad de contrato de
prestacion de servicios y sin sujecion a una jornada de trabajo.

2. La forma y tiempo dc atencidn personal para la prestacion de los servicios de
asesoria se concertaran con la Gerencia y la Jefatura de la Division Juridica,
buscando que la asesoria se brinde en términos de oportunidad y calidad.

3. Se emitiran conceptos juridicos por escrito en los temas que sean solicitados por
la gerencia y divisién juridica.
4. Sc presentaran informes por escrito mensuales y cada vez que la empresa lo

solicite.

5. Se propone la celebracion de un contrato de prestacién de servicios
profesionales desde el 05 de enero de 2016 al 30 de diciembre de 2016.
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10.

Se solicita como honorarios mensuales, la suma de $7.447.200, mas IVA., por
pertenccer el suscrito al régimen comun, para un total de $89.366.400.

El contratista podra contar con ¢l apoyo de los abogados que integran su oficina
de abogados, pero en todo caso serd ¢l responsable del servicio contratado.

El contratista podra utilizar los recursos fisicos y contar con la colaboracién del
talento humano de la empresa que secan necesarios para la prestacion del
servicio. l.a empresa brindarz la informacion y documentacion requerida para la
ejecucion del contrato.

En caso que se requieran desplazamientos fuera de la ciudad de Popayan, la
empresa correrd con todos los gastos que ello implique, tales como tiquetes
aéreos o el transporte terrestre y ¢l valor correspondiente a los gastos de viaje
(hospedaje y alimentacién) para lo cual se tomara como referencia la tabla de
vidticos establecida en la Industria Licorera del Cauca para la gerencia.

Mi hoja de vida ya reposa cn los archivos de la empresa, la cual autorizo de
antecmano consultar y verificar si lo estiman conveniente.

Atentament€,
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Cra. 4 No. 11-33 Ofc 202-203 Edif. Ulpiano Lioreda — Cali - PBX 8890330
Calle 5 No. 2-41 Piso 2° Popaydn — PBX 8241867
Cels. 3164204845, E-mail: editovar? 1@hotmail.com

K



Dada en POPAYAN el dia 15/01/2016.
CERTIFICADO REG. PRESUPESTAL

Nomero: 84
CARLOS ARTURO VACA CUSPOCA
HACE CONSTAR

Que INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA en la vigencia fiscal 2016 tiene un regrstro por Ja suma de VEN TIDOS MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ( $22,341.600 00). a nombre de TOVAR NOGALES EDIDSON identficado con CC No 7687475
Onginada en el documento de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No 41

OBJETO CONTRATO No 004 DE 2016 - CONTRATACION DE SFRVICIOS DE UN ABOGADOC ESPECIALIZADO REALIZANDO LA DEFENSA
JUDICIAL DE LA ILC EN LOS PROCESOS ACTUALES - PERIODO HASTA EL 31 DE MARZO 2016

Documento soporte: DOC SOPORTE PRESUPUESTO DspP 84 2016
RUBRO NOMBRE VALOR
3 A1201 HONORARIOS 22,341,600 00
Funcionario : MATTA CASAS JUAN PABLO
Cargo : GERENTE
Dependencia : 0201 GESTION GERENCIAL
CERTIFICADO REG PRESUPESTAL veado put APOTEQSYS

Firma:



Dada en POPAYAN el dia 05/01/2016.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
Numero: 0041

CARLOS ARTURO VACA CUSPOCA
HACE CONSTAR

Que INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA en lavigencia fiscal 2016, tiene disponibilidad por ia suma de:
OCHENTA Y NUEVE MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CUATRCOCIENTOS PESOS M/CTE
la cual tiene vigencia hasta el dia 31/12/20186.

OBJETO: CONTRATACION DE SERVICIOS DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO REALIZANDO LA DEFENSA JUDICIAL DE LA ILC

EN LOS PROCESOS ACTUALES - PERIODO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

RUBRO NOMBRE VALOR
A1201 HONORARIOS 89.366,400 .00

SOLICITUD DE GASTO
Funcionario - ROMERO ESPANA FABIAN ALONSO
Carge : GERENTE

ependencia: 0201 GESTION GERENCIAL

Firma:

CERTIHICADO DC DISPONIBILIDAD Greado pur Apuleosys



Dada en POPAYAN el dia 05/01/2016.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
Numero: 0041

CARLOS ARTURO VACA CUSPOCA
HACE CONSTAR

Que INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA en la vigencia fiscal 2016, tiene disponibilidad por la suma de:

OCHENTA Y NUEVE MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS PESCS M/CTE
la cual tiene vigencia hasta el dia 31/12/2016.

OBJETO: CONTRATACION DE SERVICIOS DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO REALIZANDO LA DEFENSA JUDICIAL DE LA ILC

EN LOS PROCESOS ACTUALES - PERIODO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 20186.

RUBRO NOMBRE VALOR
A1201 HONORARIOS 89,366,400.00

SOLICITUD DE GASTO
Funcionario . ROMERO ESPANA FABIAN ALONSO
Cargo : GERENTE

.pependencua . 0201 GESTION GERENCIAL

Firma:

CERTIFICADO DL DISPONIBILIDAD ¢reado pur Apoleosys



Dada en POPAYAN el dia 15/01/2016.
CERTIFICADO REG. PRESUPESTAL

Numero: 84
CARLOS ARTURO VACA CUSPOCA
HACE CONSTAR

Que INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA en (a vigencia fiscal 2016, tiene un reqistio por la suma de VENTIDOS MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE [ $22 341 607 00; a nombre de TOVAR NOGALES EDIDSON rdentificado con CC No 7687475
Onginada en el documento de CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No 41

OBJETO CONTRATO No $04 DE 2616 - CONITRATACION DF SERVICIOS DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO REALIZANDO LA DEFENSA
JUDICIAL DE LA ILC EN LOS PROCESOS ACTUALES PERIODO HASTA EL 37 DE MARZO 2016

Documento soporte DOC SOPORTE PRESUPUESTO DSP 84 2016
RUBRO NOMBRE VALOR
3 A1201 HONORARIOS 22.341.600.00
o
@
Funcionario : MATTA CASAS JUAN PABLO
Cargo : GERENTE
Dependencia : 0201 GESTION GERENCIAL

CERTIHICADO RES PRESUPESTAL tieaze ;o0 APGIEOSYS Firma:



EGUROS
I -y POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO SA.
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
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Ciudad de Expedicidn Sucursal Cod. Sucursal No.Péliza Anexo
L OPATAN R 4 40-44-131038602 :
Fecha Expedicidn Vigencia Desde A las Vigencia Hasta A las Tipe de Movimiento
Dia Mes Afio Dia Mes Afa Horas Dia Mes Afo Horas
s : i o ar | s FIeS it | FMTSTOR METGIRAT

DRATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO

Nombre o Razon Social

TOVAR NOGALES, EDINSON

Direccion : KR 10 NR(D 50 N - 35

Identificacion : 7 687 475

Teléfono : 3164204845

Ciudad : POPAYAN, CAUCA

DATOS DEL ASEGURADO 7 BENEFICIARIO ~
Asegurado ! Beneficiario | INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

Identificacion : 891 500 719-5

Direccion : CALLE 4 1E -40 Teléfono : 8244534

Ciudad : PORAYAN, CAUCA

ORIETO DEL SEGLIRO
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AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
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OBSERVACIONES

Valor Prima Neta Gastos Expedicién VA Total a Pagar Valor Asegurado Total Fecha Limite de Pago

$ *™“***30 D00 DO §¥ttY 000 00 § 5 62000 - PR v £ ale] | §'ttett14.468,320.00 I I

INTERMEDIARIG RIS1RIBUCION COASEGURD

. ot o b WMARE ¢S4 ANA [ VBT T B e

e TR LE] [

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO GUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO §.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LAIS)
GARANTIA{S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

Para efectos de notificaciones la direccion de Seguros del Estado S.A. es Calle 4 No 8-26 Edificio Modesto Castillo - Telefono: 8242925 - POPAYAN

M\S-Wl/? A IO AL LB I HEI O LILDNT ] s b
L e

REFERENCIA
PAGO:

1100910203165-8

ABICICICS00YRa9-0 28 201 Ll..

40-44-101038602

FIRMA AUTORIZADA: Mznuel Sarmiento - Gerente de Franzas FIRMA TOMADOR

Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977

Usted puadn consultar 63l polizs en www segurosdeiestado com
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CLAUDIAZAMORANGD .



D SEGUROS
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

ESTFIDO S.A.
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
- Ciudad de Expedicion , Sucursal Cod. Sucursal [ No.Poliza Anexo
P POPATAN o | PORAYAN J | e | 40-44-101038502 0
> Fecha Expedicién Vigencia Desde A las Vigencia Hasta A las Tipo de Movimiento
. Dia Mes Afa Dia Mes = Afo Haras Dia 3 Mes Ao Horas |
- 14 [ ERLNS 95 C 2l ) R0 i at 15 ) o2m1s ar:no | EMTISTEN ORTGINAL
u DATQS DEL TOMADOR [ GARANTIZADO
I Nombre o Razon Sociat TOVAR NOGALES, EDINSON Identificacion ; 7.687.475

o — »_ L -
Direccion : KR 10 NRO 50 N - 35 Cludad POPAYAN CAUCA Telefono : 3164204845

?

DATOS DEL ASEGURADO 7 BENEFICIARIO

b . T
Asegurado ! Beneficiario : INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA

Ideatificacién : 891 5G0 719-5

Direccidn : CALLE 4 iE -40 | Ciudad ; POPAYAN, CAUCA Teléfono : 8244534

OBJETO DEL SEGURO

—J
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de? Fazads 5 R., garantira:

EL CUMPL l."l"NT-l I"F UUDAS LAS EAELI‘?ML (,!M-“‘ TEETRALNDAS Y LA CALITAZ DTRL SERVICIO DERIVADE CONTRATO Mo, 004 DE «7.F, “UYI okI=T3 ES
FRERTER - ARTOADD HSPPCIRLIZAPER KEALIZANDS (R DEFENSA JUDLCIAL DE LA KDUSTRIA EN 102 PRAVCESDS QUE CUR-AN EN
| T T A (O T AR PASA T ORSAKRILLG Dk LA GESTTIN FRODMIA DE Ly SLYISIUN CURIALUA DE LA oo .
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AMPARGS

RIESGE . PRELIAUICN " SERVILICS
AMPARDS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
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OBSERVACIONES By
Valor Prima Neta | Gastos Expedicidn IVA | Total a Pagar | Valor Asegurado Total Fecha Limite de Pago

$ ~***30 000 00 $ =7 030 00 § “*+5 970,00 r § raeerarinags go0 oG §°1TT4.468.320.00 / /
INTERME DIARIO DISTRIBUCION COASEGURD

HOMBR- LA o lab AR HSMARD CMRPAN A HEART VAL OR ASE LARADG

JUAN CARLIYS DULNLNES DL RAD. PRy Tbiv. "

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDC QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGURGS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LA[S)
GARANTIA[S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

Fara efectos de notificaciones la direccién de Seguros def Estado S.A. es Calle 4 No 8-26 Edificio Modesto Castille - Telefono: 8242925 - POPAYAN
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PAGO:
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FIRMA AUTORIZADA: Manue! Sarmiento - Gerente de Fianzas FiRMA TOCMADOR

US1ed pusde Consuliar osta pollza an www.sogurosanicstado. com Oficina Principal: Gra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977 CLAUDIAZAMORANO
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4 SEGUROS
DEL
ESTRADO S.A.

NIT 860.009.578-6

POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

No.

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE
DENOMINARA SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA. HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADOD, LOS AMPAROS MENCIONADOS
EN LA CARATULA DE LAPRESENTE POLIZA, CUBRIENDO
CONELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES
ADELANTE INDICADAS. LLEGARE A CAUSAR EL GARAN-
TIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU
ACCION U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA
SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO
DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS.
SEGUN LAS DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE
INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARQ DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA SANCION DE-
RIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS
SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GA-
RANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUANDO EL
PLAZO PARA LAADJUDICACION O PARA SUSCRI-
BIR EL CONTRATO ES PRORROGADO, SIEMPRE
QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3}
MESES

EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO
EL PLAZO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE
LAS OFERTAS.

1.1.2

LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA
CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL
PROPONENTE SELECCIONADO DE LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVER-

SION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE {lI) LA NO INVERSION DEL
ANTICIPO. {Il) ELUSOINDEBIDO DEL ANTICIPO Y (Ilf) LA
APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSO0S RECIBIDOS
POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE
ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.
EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS
PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVO-
LUCION TOTAL O PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO
AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATALASEGURADA, PORL.OS PERJUICIOS DIRECTOS
DERIVADOS DE: (A) ELINCUMPLIMIENTO TOTAL O PAR-
CIAL DEL CONTRATQ, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO
TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA,; (C)
LLOS DANOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTRE-
GAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO
NO PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL
VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO
PREVIAMENTE EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE
LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD
ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA
DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RES-
PONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS

J
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ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA S| FUERE EL
CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, PARA LA EFECTIVIDAD DE LOS
AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

51 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA
OFERTA, LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PRO-
FERIRA ELACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA
LA SANCION PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR
LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE 1.OS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE
ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA EFECTIVIDAD DE
ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

52 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PROFERIRA EL
ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN
EL CUAL, ADEMAS DE LA DECLARATORIA DE LA
MiSMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O
CUANTIFICARA EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDE-
NANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO
A SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO
SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA
EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE
ORDENANDOC SU PAGO AL CONTRATISTA Y SE
GURESTADO. DICHOACTO ADMINISTRATIVO SERA
CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

53

EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO
DEL CONTRATISTA GARANTIZADO, LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA ELLACTO AD-
MINISTRATIVO CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL,
ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO
PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA
PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA CLAUSULA
PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA
Y SEGURESTADO. EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA
LA COMPANIA DE SEGURC.

54

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR
LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE SEAN
CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIES-
TRO, DEBERAN ESTAR EJECUTORIADOS Y DEBI-
DAMENTE NOTIFICADOCS, DE ACUERDO CON EL
ARTICULO 87 DE LA LEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMQO MEDIO DE
EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES RECONOCIDA EL

ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO
TENDRA EN CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO
QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE ADEUDE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO, PCR CUALQUIER CON-
CEPTO. PARA TALES EFECTOS, SE DEBERA TENER
EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATC GARAN-
TIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O
CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINEROQ, O
MEDIANTE LA REPOSICION, REPARACION O RECONS-
TRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA EN EL EVENTQ DE DFCLARATORIA
DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O
DE OTRO CONTRATISTA, AQUIENA SU VEZ SE LE PODRA
DECLARAR LA CADUCIDAD, SIAELLO HUBIERE LUGAR.

ENELEVENTO EN QUE PCOR INCUMPLIMIENTO DEL CON-
TRATISTA GARANTIZADO, SEGURESTADO RESCLVIERA
CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCIGN
DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
ESTUVIESE DE ACUERDC CON ELLO, EL CONTRATISTA
GARANTIZADOACEPTADESDE EL MOMENTO DE LA CON-
TRATACION DE ESTA POLIZA, LACESION DEL CONTRATO
GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO

8. PLAZO PARAEL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON ELARTICULO 1080 DEL CODIGO
DE COMERCIO, SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL
PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES SIGUIENTE AL
CUALLAENTIDAD ESTATALASEGURADA HAYAACREDI-
TADO LOS REQUISITOS DELARTICULO 1077 DEL CODIGO
DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO ADMINISTRATIVO
A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS
CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE
ESTA POLIZA DEBA SER AUMENTADA O DISMINUIDA Y
PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS,
SEGURESTADO A SOLICITUD PREVIA DEL CONTRATISTA
GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
(O EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO},
EXPEDIRA UN CERTIFICADO O ANEXO DE MODIFICACION
DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICA-
CIONES CCRRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE
HACE INDISPENSABLE ACOMPANAR A LA SOLICITUD
DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTOQ
(OTROSI, CLAUSULAADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA
LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO GARANTIZADO.
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INDUSTRIA
LICORERA DEL CAUCA oo
NIT. 891500.719-5  LAN Calidad

APROBACION DE POLIZA DE SEGURO.

La suscrita Jefe de la Divisiéon Juridica de la Industria Licorera del Cauca.
De conformidad con la resolucion nimero 099 del 21 de febrero de 2008

CERTIFICA QUE:

La Pdliza de seguro presentada por EDIDSON TOVAR NOGALES, con |dentificacion: 7687475,
expedida por la compariia SEGUROS DEL ESTADO S.A. con NIT. 860.009.578-6 cumple con los

requisitos exigidos en EL CONTRATO N°004 - 2016.

TOMADOR: EDIDSON TOVAR NOGALES
BENEFICIARIO: INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA.

AMPAROS DESDE HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | 06/01/2016 01/10/2016 $ 2.234.160.00
CALIDAD DEL SERVICIO 06/01/2016 01/10/2016 $2.234.160.00

De conformidad con lo anterior este despacho aprueba la péliza de seguros N°40-44-101038602
De fecha 19 de Enero de 2016.

Popayan 19 de Enero de 2016.

ANGELICA MONTILLAWONTILLA
Jefe Divisipn Juridica
Industria Licdrera del Cauca

PROYECTO: ANDRES FELIPE ORDONEZ OCHOA

Calle 4 No. 1E-40 | PBX:(8) 24 4534 | FAX:(8) 24 27 39 | www.aguardientecaucano.com | Popayan - Cauca - Colombia




INDUSTRIA
LICORERA DEL CAUCA
NIT. 891500.719-5

APROBACION DE POLIZA DE SEGURO.

La suscrita Jefe de la Division Juridica de la Industria Licorera del Cauca.
De conformidad con 1a resolucién numero 099 del 21 de febrero de 2008

CERTIFICA QUE:

La Podliza de seguro presentada por EDIDSON TOVAR NOGALES, con identificacién: 7687475,
expedida por la compariia SEGUROS DEL ESTADO S.A. con NIT. 860.009.578-6 cumple con los
requisitos exigidos en EL CONTRATO N°004 - 2016.

TOMADOR: EDIDSON TOVAR NOGALES
BENEFICIARIO: INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA.

AMPAROS DESDE HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | 06/01/2016 01/10/2016 $ 2.234.160.00
CALIDAD DEL SERVICIO 06/01/2016 01/10/2016 $2.234.160.00

De conformidad con lo anterior este despacho aprueba la poliza de seguros N°40-44-101038602
De fecha 19 de Enero de 2016.

. Popayan 19 de Enero de 2016.

ANGELICA ILLA MONTILLA
Jefe Divigion Juridica
industria Licorera del Cauca

PROYECTO: ANDRES FELIPE ORDONEZ OCHOA
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